
実施月 No. 研修名 募集開始 募集〆切

1-1 新規採用職員前期研修（新卒者向け①②③④）

1-2 新規採用職員前期研修（社会人経験者向け①②）

46 人材育成基本研修

6 新任係長研修①②③④　※③④は8月開催

10 定年延長職員セカンドキャリア研修①

15 次世代職員の政策形成研修

29 OA研修　Word/Excel基礎　≪ハイブリッド形式≫

32 ワンペーパー資料作成セミナー　【①日南、②都城、③宮崎】

34 はじめてのＣｈａｔＧＰＴ活用セミナー①

36 コンプライアンスセミナー　【①小林、②延岡、③オンライン】　※③は6月開催

42 公営企業会計セミナー

44 税務関係職員初任者研修　≪ハイブリッド形式≫

3 一般職員研修１①②③④　※③④は9月開催

5 一般職員研修３①②③④　※③④は11月開催

11 リスクマネジメントセミナー　【①宮崎、②延岡】

12 メンタルヘルス対応セミナー　【①オンライン】

13 ハラスメント相談対応研修　【①小林、②宮崎】

14 Ｚ世代の育て方セミナー　※7月開催

26 アサーティブコミュニケーションセミナー

27 プレゼンテーションセミナー　【①延岡、②宮崎】　※②は7月開催

29 OA研修　Excel応用（オンライン）

30 時間のマネジメントセミナー

38 ハラスメント防止基礎セミナー　【①えびの】　※7月開催

7 新任課長補佐研修①②③④

8 新任課長研修①②

29 OA研修　Excel応用（会場）

33 情報発信力向上セミナー

35 議会答弁書作成セミナー　【①門川、②宮崎】

12 メンタルヘルス対応セミナー　【②小林】

19 法制執務セミナー（基礎編）【①西米良、②宮崎、③延岡】　※③は9月開催

21 地方自治法セミナー　【①日南、②宮崎】　※②は9月開催

23 民法セミナー（物権）

47 メンター研修

48 若者と雇用動向に関するセミナー

16 企画力向上セミナー

18 行政と争訟セミナー（県合同）

20 法制執務セミナー（実践編）

22 地方公務員法セミナー

28 ファシリテーションセミナー

29 OA研修　PowerPoint基礎

39 契約事務（基礎）研修

40 公会計のための簿記セミナー（基礎編）≪ハイブリッド形式≫

43 財政財務事務研修　≪ハイブリッド形式≫

2-1 新規採用職員後期研修（新卒者向け①②③④）

2-2 新規採用職員後期研修（社会人経験者向け①②）

31 説明力・交渉力向上セミナー

37 キャリアデザインセミナー　【①西米良、②宮崎】

4 一般職員研修２①②③④

25 カスタマーハラスメント対応研修　【①②（県合同）】

34 はじめてのＣｈａｔＧＰＴ活用セミナー②

38 ハラスメント防止基礎セミナー　【②日南、③宮崎、④延岡】

41 公会計のための簿記セミナー（実践編）≪ハイブリッド形式≫

45 債権徴収事務研修（私債権）

10 定年延長職員セカンドキャリア研修②

24 クレーム対応セミナー　【①日向、②宮崎】

9 管理者研修（県合同）

17 海外派遣研修

49 出前研修

50 ひとづくり助成金交付事業
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